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Indicadores da NBC T 15: uma andlise da adesdo no balango social
da EPAMIG

A preocupacdo da populagdo com os aspectos sociais e ambientais nos ultimos anos faz com que as empresas se adequem a apresentar informagdes contdbeis
exigidas pela legislagdo, além de demonstrarem informagdes sobre agdes sociais e ambientais. Este estudo tem como objetivo principal analisar o nivel de adesdo
dos indicadores da Norma Brasileira de Contabilidade NBC T 15 - Informagbes de Natureza Social e Ambiental, no balango social da Empresa de Pesquisa
Agropecuaria de Minas Gerais (EPAMIG). Para atingir o objetivo foram analisados os balangos sociais da EPAMIG dos anos 2016 e 2017. Os demonstrativos foram
extraidos do site da empresa, e solicitados via Lei de Acesso a Informag&o, sendo comparados com os indicadores da NBC T 15. O estudo se justifica pela importancia
da responsabilidade social e ambiental e da contabilidade como ferramenta na apresentagdo das informag&es aos interessados. Trata-se de uma pesquisa de
carater descritiva com abordagem qualitativa, com dados obtidos a partir de analise bibliografica e documental. Constatou-se que a EPAMIG apresenta informagdes
acerca dos recursos humanos, sendo a maior adesdo aos indicadores. Por sua vez, as informagdes sobre a interagdo com o ambiente externo e com o meio ambiente
ndo apresentaram nenhum indicador proposto na norma.
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NBC T 15 indicators: an analysis of membership in EPAMIG's social
balance sheet

The population's concern with social and environmental aspects in recent years has made companies adequate to present accounting information required by law,
in addition to demonstrating information on social and environmental actions. This study has as main objective to analyze the level of adherence of the indicators
of the Brazilian Accounting Standard NBC T 15 - Information of Social and Environmental Nature, in the social balance of the Agricultural Research Corporation of
Minas Gerais (EPAMIG). To achieve the objective, the social balance sheets of EPAMIG for the years 2016 and 2017 were analyzed. The statements were extracted
from the company's website, and were requested via the Access to Information Law, being compared with the NBC T 15 indicators. importance of social and
environmental responsibility and accounting as a tool in presenting information to stakeholders. It is a descriptive research with a qualitative approach, with data
obtained from bibliographical and documentary analysis. It was found that EPAMIG presents information about human resources, with the highest adherence to
the indicators. In turn, the information on the interaction with the external environment and the environment did not present any indicator proposed in the
standard.

Keywords: Social Balance; Social Responsibility; Accounting; EPAMIG.

Topic: Demonstragdes Contabeis Received: 07/01/2021
Approved: 23/03/2021
Reviewed anonymously in the process of blind peer.

Tiago de Moura

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, Brasil
http://lattes.cnpqg.br/2492788495391636
http://orcid.org/0000-0001-5233-4086
tiagomourabh@gmail.com

Amanda David Mamedes

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, Brasil
http://lattes.cnpq.br/6327816770041947
http://orcid.org/0000-0002-0500-4145
amanda.ddm@gmail.com

Sergio Adelar Brun

Universidade Tecnoldgica Federal do Parana, Brasil
http://lattes.cnpqg.br/8074140112961583
http://orcid.org/0000-0002-8674-331X
sergiobrun@utfpr.edu.br

d ® Referencing this:

MOURA, T.; MAMEDES, A. D.; BRUN, S. A.. Indicadores da NBC T 15:
uma analise da adesdo no balango social da EPAMIG. Revista
Brasileira de Administragdo Cientifica, v.12, n.1, p.291-302, 2021.

DOI: 10.6008/CBPC2179-684X.2021.001.0024 DOI: http://doi.org/10.6008/CBPC2179-684X.2021.001.0024

compania beasiera

[6d=] ©2021
| A® “Companhia Brasileira de Produg3o Cientifica. All rights reserved.

oo provucaccentica




Indicadores da NBC T 15: uma andlise da adesdo no balango social da EPAMIG
MOURA, T.; MAMEDES, A. D.; BRUN, S. A.

INTRODUGAO

Nos ultimos anos esta evidente a preocupacdo da populagdo com os aspectos sociais e ambientais.
Neste contexto, as empresas precisam se adequar e ndo apresentar apenas as demonstracdes contabeis
exigidas na legislacdo, mas também apresentar as a¢es de responsabilidade social e ambiental. As entidades
vém buscando maior compromisso no relacionamento com a sociedade, em relagdo aos aspectos sociais,
com o objetivo de maior legitimidade organizacional, fato que evidencia a forma e conteldo da evidenciagdo
(BANDEIRA et al., 2019). Conforme Beuren et al. (2010) as empresas precisam evidenciar as agdes no campo
social, além da situacdo econdmico-financeira, e assim tornar publico o comportamento empresarial
consciente e responsavel.

Silva et al. (2016) afirmam que por conta da globalizacdo, as empresas publicas e privadas tendem a
divulgar com maior transparéncia para seus stakeholders suas demonstracGes contdbeis. Assim para
evidenciar tais acGes surge como ferramenta o balanco social. Para Colares et al. (2012) este relatério de
informacdes sociais e ambientais, ainda que seja de divulgacdo voluntaria, vem sendo divulgado com maior
frequéncia entre as empresas e solicitado entre os interessados. Assim surge a pergunta: Qual o nivel de
adesdo dos indicadores da NBC T 15 no balango social da EPAMIG?

Este estudo tem como objetivo principal analisar o nivel de adesdo dos indicadores da Norma
Brasileira de Contabilidade NBC T 15 — Informac¢des de Natureza Social e Ambiental, no balango social da
Empresa de Pesquisa Agropecudria de Minas Gerais (EPAMIG). Para atingir o objetivo foram analisados os
balancos sociais da EPAMIG dos anos 2016 e 2017, os demonstrativos foram extraidos do site da empresa, e
também solicitados via Lei de Acesso a Informacgdo e os dados presentes nestes foram comparados com os
indicadores presentes na NBC T 15.

Este artigo possui relevancia ao tratar de responsabilidade social e ambiental, qualidade na
divulgacdo das informacdes sociais e ambientais, e aimportancia da EPAMIG para os agricultores e populacédo
em geral ao propor inovagdes e solu¢des tecnoldgicas para melhorar a qualidade de vida destes. A pesquisa
é de carater descritivo com abordagem qualitativa, com dados obtidos com andlise bibliografica de artigos e

livros e documental a partir de documentos institucionais da empresa e legislacGes aplicaveis.

REVISAO TEORICA
Contabilidade Social e Ambiental

Eugénio (2010) dispde que desde meados do século XX é estudada e desenvolvida a implementacdo
de uma Contabilidade Social e Ambiental como complemento da Contabilidade Financeira. Conforme Costa
et al. (2020), ao longo dos anos a ciéncia contabil passou por evolu¢cdo, acompanhando as mudancas
ocorridas na sociedade. Fusco et al. (2019) asseveram que a pesquisa sobre relatorios sociais e ambientais
(também denominado Balanco Social) para o setor publico ainda estd na fase inicial, embora haja
crescimento lento, sdo poucas e localizadas as pesquisas. Deegan (2017) traz um estudo sobre 25 anos de

pesquisa na contabilidade social e ambiental, e afirma que houve um aumento na quantidade de entidades
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gue prestam contas sociais e ambientais, e hd uma crescente literatura tentando de alguma forma explicar
guais os motivos que impulsionam este comportamento, muitas vezes voluntario.

Beuren et al. (2011) trazem em seu trabalho que as entidades sdo pressionadas pela sociedade para
que demonstrem a preocupagao com o meio ambiente e com as questdes sociais, e 0 mesmo tempo buscam
a geragao de riqueza. Assim, as entidades precisam demonstrar sua participacdo na preserva¢do do meio
ambiente e na valorizagdo da sociedade em geral.

A contabilidade voltada para o meio ambiente ndo é uma técnica nova, mas sim apenas uma
tendéncia da contabilidade tradicional (GOMES et al., 2020). Pelo lado social, Ramos et al. (2020) trazem em
seu estudo que o sistema de informacdo contdbil, que é originario do desenvolvimento humano, precisou
estender seu olhar além do enfoque financeiro e econémico, visto que enfoque social comecou a ser exigido

devido a reporte de informacGes a varios stakeholders.

Norma brasileira de contabilidade NBC T 15

O Conselho Federal de Contabilidade (CFC) aprovou a Norma Brasileira de Contabilidade NBC T 15 —
Informagdes de Natureza Social e Ambiental, no dia 19 de agosto de 2004, por meio da Resolu¢cdo CFC n?
1003/2004. O inicio da vigéncia seria em 12 de janeiro de 2006, mas o CFC recomendou a sua adogdo
antecipada. A norma estabelece os procedimentos para que as informacgdes sociais e ambientais sejam
demonstradas e tem como objetivo “demonstrar a sociedade a participagdo e a responsabilidade social da
entidade” (BRASIL, 2004).

Conforme Silva (2015) a NBC T 15 estd no “campo das conquistas em prol da transparéncia das

IM

informacdes de carater social sobre empresas no Brasil”, os autores ainda destacam o nivel de transparéncia
da norma, indo ao encontro da responsabilidade social. Esta norma traz uma forma para que as empresas
apresentem informacdes referentes a questdes ambientais e sociais, deixando de atender apenas para
atender as exigéncias e objetivos de carater financeiro dos acionistas, como era no passado, conforme
afirmam Ramos et al. (2020).

De acordo com CFC (BRASIL, 2004), entende-se como informacdo de natureza social e ambiental: a)
a geracdo e a distribuicdo de riqueza; b) os recursos humanos; c) a interacdo da entidade com o ambiente
externo; d) a interagdo com o meio ambiente.

Essas quatro dimensdes podem ser divulgadas de acordo com os procedimentos determinados pela
NBCT 15. A primeira dimensdo refere-se a riqueza gerada e distribuida pela empresa e pode ser apresentado
conforme a Demonstragao do Valor Adicionado. De acordo com Azevedo et al. (2020), o valor adicionado
representa uma forte contribuicdo para o produto interno da nag¢do, sendo medido pela extensdo do valor
do produto quando é adquirido pela empresa e o ponto em que é vendido ou disponibilizado.

No ambito das informacGes sobre os recursos humanos devem constar dados referentes a
remuneracdo, beneficios concedidos, composicdo do corpo funcional e as contingéncias e os passivos
trabalhistas da entidade e outras informacdes como remuneracdo e beneficios concedidos aos empregados,

administradores, terceirizados e autonomos. A interacdo da entidade com o ambiente externo esta ligada ao
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relacionamento com a comunidade, com os clientes e fornecedores. A interagdo da com o meio ambiente
refere-se a investimentos e gastos com manutencdo nos processos operacionais para a sua melhoria e

preservacao (BRASIL, 2004).

Responsabilidade social corporativa

Beuren et al. (2011) afirmam que a questdo da responsabilidade socioambiental por parte da
sociedade teve surgimento quando esta sociedade se deu conta da primazia dos direitos humanos e da
finitude dos recursos ambientais. Conforme Ghobadian et al. (2015) o conceito de responsabilidade
corporativa (RC) percorreu um longo caminho nas ultimas seis décadas.

A demanda por divulgacdo social e ambiental corporativa por parte de entidades publicas aumentou
nas Ultimas duas décadas (GIACOMINI et al., 2020). Uma das ferramentas para esta divulgacdo é o balanco
social, também denominado de relatdrio de informacgdes sociais e ambientais que sera apresentado no topico

seguinte.

Balango social

Sobre as demonstragdes contabeis, Glaserova (2013) afirma que estas representam o produto final
da contabilidade, na forma de um complexo estruturado com as informacGes necessarias para todos os
usudrios, sejam internos ou externos. Estas sdo a base para tomada de decisdes por parte dos usuarios.
Beuren et al. (2011) dispde que a contabilidade faz uso de um conjunto de demonstragdes contabeis e
relatérios complementares que divulgam informacGes relacionadas as atividades de uma empresa e
apresentam informacdes qualitativas e quantitativas sobre a situagdo econémico-financeira e patrimonial de
uma empresa. Assim tais relatdrio podem revelar, de forma voluntadria, assuntos que interessam a um grande
numero usuarios da contabilidade, incluindo informacGes sobre questdes sociais e ambientais.

Assim temos o balanco social (também denominado relatdrio social ou relatdrio de informacgdes
sociais e ambientais) que segundo Silva et al. (2015) pode auxiliar as empresas a prestar contas dos projetos,
beneficios e ac¢des sociais desenvolvidos pelas organizacdes. Cardillo et al. (2020) afirmam que esta
demonstragdo, como parte dos sistemas contdbeis tradicionais, é essencial para o apoio as decisGes de
formuladores de politicas na promocdo da sustentabilidade social e avaliagdo de efeitos das escolhas destas
internamente e externamente em relacdo aos stakeholders.

Mesmo ndo sendo obrigado pela legislacdo, o balango social ¢ uma demonstra¢do importante para
prestacdo de contas das entidades para a populacdo e sociedade em geral, assim Slomski (2009), expde que
“na administracdo publica é, certamente, onde mais deve estar presente a filosofia da accountability” a razao
para esta afirmacdo se deve pois quando a sociedade elege seus representantes, espera que estes ajam em
seu nome de forma correta e que prestem contas de seus atos.

Conforme exposto no Quadro 1, a estrutura proposta pelo Conselho Federal de Contabilidade
apresenta uma diversidade informacdes que podem atender a diversos usuarios das demonstragoes

contabeis. Também é evidente que a norma ndo limita apresentac¢do de informagdes contabeis apenas, mas
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também apresenta informagdes de cunho social e ambiental.
Quadro 1: Estrutura do Balango Social conforme NBC T 15.

Tipo da Informagdo | Descricao
A riqueza gerada e distribuida pela entidade deve ser apresentada conforme a Demonstragdo do Valor

Geragdo e Adicionado, definida na NBC TG 09 - Demonstra¢do do Valor Adicionado (riqueza criada pela empresa, de

Distribuicdo de forma geral medida pela diferenca entre o valor das vendas e os insumos adquiridos de terceiros. Inclui

Riqueza também o valor adicionado recebido em transferéncia, ou seja, produzido por terceiros e transferido a
entidade).

Devem constar dados referentes a remuneragao, beneficios concedidos, composigdo do corpo funcional e
as contingéncias e os passivos trabalhistas da entidade. Quanto a remuneracgao e beneficios concedidos
Recursos Humanos | aos empregados, administradores, terceirizados e auténomo. As informagdes devem ser expressas
monetariamente pelo valor total do gasto com cada item e a quantidade de empregados, auténomos,
terceirizados e administradores beneficiados.

Interagdo da
Entidade com o
Ambiente Externo

Devem constar dados sobre o relacionamento com a comunidade na qual a entidade estd inserida, com
os clientes e com os fornecedores, inclusive incentivos decorrentes dessa interagdo.

Sdo evidenciados investimentos e gastos com manutengdo nos processos operacionais para a melhoria do
meio ambiente; com a preservagdo e/ou recuperagdo de ambientes degradados; com a educagdo
Interagdo com o ambiental para empregados, terceirizados, autébnomos e administradores da entidade; com educagdo
Meio Ambiente ambiental para a comunidade; com outros projetos ambientais; quantidade de processos ambientais,
administrativos e judiciais movidos contra a entidade; valor das multas e das indenizagGes relativas a
matéria ambiental, determinadas administrativa e/ou judicialmente; passivos e contingéncias ambientais

Fonte: BRASIL (2004).
METODOLOGIA

Neste topico serd apresentada a metodologia utilizada para atingir os objetivos da pesquisa. Por
apresentar a descrigdo das caracteristicas de um fendOmeno, esta pesquisa quanto a seus propdsitos pode ser
definida como descritiva (GIL, 2018). E qualitativa por buscar compreender um fendmeno em seu ambiente
natural (KRIPKA et al., 2016). A forma de coleta dos dados é classificada como uma pesquisa bibliografica e
documental. Bibliografica por ser elaborada com base em material ja publicado (GIL, 2018), neste caso
ocorreu a pesquisa em artigos e livros. Pesquisa documental, pois houve analise de documentos institucionais
da EPAMIG e legislagdes aplicaveis ao relatdrio de informagdes sociais e ambientais e legislagdes do estado
de Minas Gerais.

Os balangos sociais foram obtidos por meio do sitio eletronico da EPAMIG, mas também foram
solicitados por meio de um pedido elaborado com base na Lei de Acesso a Informagdo, protocolo n?
03050000005202097, cuja resposta foi a informacdo de onde encontrar os balangos no site. Portanto a
resposta foi de acordo com os documentos dispostos no site. A seguir um trecho da resposta ao pedido de
acesso a informacao:

Diante do pedido realizado, temos a informar que:

1- O documento balango Social foi publicado em 2 edi¢Ges apenas. Esse documento nao foi
elaborado em atendimento a normativo interno ou legislagdo especifica, no entanto atende
em parte as colocagdes da Lei Federal n2 13.303 em seu artigo 8.

[.]

Os balancos sociais da EPAMIG sdo publicados no site da empresa www.epamig.br, com
destaque em homepage no ano de sua publicacdo e até que seja publicada nova edigdo.
ApOs este prazo eles ficam disponiveis no mesmo sitio eletrdnico.

Encerrando a apresentacdo da metodologia utilizada, o estudo parte para a andlise dos dados

coletados.
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RESULTADOS E DISCUSSAO
Analise dos dados

A Empresa de Pesquisa Agropecuaria de Minas Gerais - EPAMIG, empresa publica do estado de Minas
Gerais, foi criada pela Lei n? 6.310, de 08 de maio de 1974 com a finalidade desenvolver pesquisas e
experimentacgles relacionadas direta e indiretamente, com a agropecudria. A empresa tem referenciais

estratégicos que estdo descritos na figura 1.

I

«Conhecimento, inovacdo e solugdes tecnoldgicas

I

+Pesquisar, capacitar e apresentar solucGes e inovacdes tecnoldgicas para o
desenvolvimento sustentavel da agropecuaria e da agroinduistria em beneficio
da sociedade

-Ser referéncia em pesquisa e inovacdo tecnoldgica para o desenvolvimento
sustentavel da agropecudria e da agroindistria de Minas Gerais

Figura 1: Referenciais estratégicos EPAMIG. Fonte: MINAS GERAIS (2020).

A empresa publica estudada é sediada em Belo Horizonte, Minas Gerais. Em resposta ao
guestionamento efetuado via Sistema Eletronico do Servico de Informacdo ao Cidaddo, protocolo
03050000006202031, foi informado que o quantitativo atualizado de empregados da EPAMIG, em
31/07/2020, é de 591 empregados efetivos, 53 oriundos de recrutamentos amplos e 03 aprendizes pagos na
folha, totalizando em 647 empregados publicos pagos com recursos do estado de Minas Gerais e 79 safristas

pagos com recurso proprio.

Institutos
Tecnolégicos

Nicleos
Tecnolégicos

Figura 2: Unidades da EPAMIG. Fonte: MINAS GERAIS (2016).
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A empresa possui uma estrutura descentralizada, para que consiga atender as necessidades dos

produtores rurais de diversas regides de Minas Gerais e do Brasil. Com a Sede Administrativa, em Belo

Horizonte, a empresa ainda possui cinco unidades regionais, dois nucleos de ensino, trés nucleos

tecnoldgicos e 26 campos experimentais (MINAS GERAIS, 2016).

A figura 2 ilustra a localizagdo das unidades, nucleos de ensino, nucleos tecnolédgicos e os campos

experimentais espalhados pelo territdrio do estado de Minas Gerais.

Em seu sitio eletrénico, no link documentos institucionais sdo apresentados diversos documentos,

dentre eles o Balanco Social de 2016 e outro denominado Balango Social 2017/2018, mas que ao observar o

balanco em si, s6 possui dados referentes ao ano de 2017. Portanto, serdo apresentados os balancgos sociais

de 2016 e 2017 além de ser efetuada a analise do balanco social da EPAMIG.

Quadro 2: Balancgo Social EPAMIG, 2016 e 2017.

Operacional (RO)

Receita 8.694.839,08 7.407.541,16
Operacional

Liquida (ROL)*

Receita -1866.344,14 6.516.948,72

Prestadoras de
Servigos

Folha de | 96.180.246,50 91.517.409,59
Pagamento**
Empresas 1.887.974,32 1.885.221.93

Laborais Internos

sociais externos

Tributos (Excluidos | 754.275,73 0,78 8,67
Encargos Sociais)
Total — Indicadores | 754.275,73 0,78 8,67

487.961,20

Alimentacgdo 6.199.119,46 6,44 71,29 5.649.056,21 6,17 76,26
Encargos Sociais | 25.256.882,47 26,26 290,48 24.086.610,44 26,32 325,16
Compulsodrios

Previdéncia 3.377.116,86 3,51 38,84 3.121.923,20 3,41 42,15
Privada

Bem-estar, saudee | 1.873.738,65 1,94 21,55 1.816,336,14 1,98 24,52
segurancga no

trabalho

Educacgdo e | 2.521,64 0,00 0,02 2.240,40 0,00 0,03
formagdo

profissional

Creches ou Auxilio- | 98.572,41 0,10 1,13 102.744,38 0,11 1,39
creche

Outros Beneficios 366.510,10 0,38 4,21 339.420,69 0,37 4,58
Total — Indicadores | 37.174,461,59 38,65 427,54 35.118.331,46 38,37 474,09

0,53

6.59

Durante o Periodo

N2 de Empregados | 876 889
ao Final do Periodo
N2 de Admissdes | O 4
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N2 de Estagidrios e
Menores
Aprendizes

51

52

N2 de Empregados
Acima de 45 anos

770

694

N2 de Mulheres
que Trabalham na
Empresa

273

282

% de Cargos de
Chefia Ocupados
por Mulheres

20

20

% de Cargos de
Chefia Ocupados
por Negros

N2 de Pessoas com
Necessidades
Especiais

7 InformagGes Relevantes Quanto ao Exercicio da Cidadania Empresarial

Relagdo entre a
maior e a menor
remuneragdo na
empresa

22,91

23,81

Numero total de
acidentes de
trabalho

10

10

Projetos Sociais e
Ambientais sdo
definidos por

( ) Diregdo
(X) Diregdo e Geréncia
( ) Diregdo Empregados e Beneficiarios

( ) Diregdo
(X) Diregdo e Geréncia
( ) Diregdo Empregados e Beneficiarios

Padr&es de | ( ) Diregdo ( ) Diregdo

seguranga e | (X) Diregdo e Geréncia (X) Diregdo e Geréncia
salubridade no | ( ) Empregados e CIPA () Empregados e CIPA
ambiente de

trabalho sdo

definidos por

A previdéncia | ( ) Diregdo ( ) Diregdo

privada contempla

( ) Diregdo e Geréncia
(X) Todos (as) os (as) empregados (as)

( ) Diregdo e Geréncia
(X) Todos (as) os (as) empregados (as)

8 Notas

* A Receita Operacional Liquida (RL) corresponde as
receitas com vendas de produtos e servigos, deduzidos
os descontos incondicionais, as devolugdes e os

impostos

** 0 orgamento do Estado de Minas Gerais, aprovado
pela Lei n2 22.476 de 29/12/16 prevé o repasse de
recursos do Tesouro Estadual para as despesas com
remuneragdo de pessoal ativo e encargos sociais da

EPAMIG

* A Receita Operacional Liquida (RL) corresponde
as receitas com vendas de produtos e servigos,
deduzidos os descontos incondicionais, as
devolugdes e os impostos

** 0O orgamento do Estado de Minas Gerais,
aprovado pela Lei n2 21.736 de 04/08/15 prevé o
repasse de recursos do Tesouro Estadual para as
despesas com remuneragdo de pessoal ativo e
encargos sociais da EPAMIG

Fonte: Adaptado de MINAS GERAIS (2017; 2018).

Com relacgdo ao primeiro indicador da NBC T 15, que trata da geracao e distribuicao da riqueza, houve

apresentacdo parcial no Balango Social da EPAMIG. Embora n3do tenha sido apresentado no formato da

Demonstracao do Valor Adicionado que a norma sugere, demonstra importantes informacdes acerca da

riqueza criada e distribuida.

As informacdes acerca dos recursos humanos foram apresentadas parcialmente. Percebe-se que no

Balanco Social os indicadores sociais internos, os indicadores do corpo funcional e informacgdes relevantes

guanto ao exercicio da cidadania empresarial sdo apresentados com diversos indicadores.

No que diz respeito a interagdo da entidade com o ambiente externo e a interagdo com o meio

ambiente ndo houve nenhuma informacdao no demonstrativo. O quadro 3 demonstra os itens que tiveram

adesdo ou ndo.
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Quadro 3: Nivel de adesdo por informagao.

MOURA, T.; MAMEDES, A. D.; BRUN, S. A.

Itens de informagdo presentes na NBC T 15.

Adesdo no Balango Social da EPAMIG?

A) Geragao e Distribui¢ao de Riqueza

1) Receitas

Parcial

Vendas de mercadorias, produtos e servigos

Parcial .Ndo detalhado

Outras receitas

Parcial. Ndo detalhado

Receitas relativas a construgdo de ativos préprios Nao
Perda estimada para créditos de liquidagdo duvidosa — Reversdo / (Constitui¢do) Nao
2) Insumos Adquiridos de Terceiros (inclui os tributos ISS, ICMS, IPI, PIS e COFINS) Nao
Custos dos produtos, das mercadorias e dos servigos vendidos Ndo
Materiais, energia, servicos de terceiros e outros Nao
Perda / Recuperagido de valores ativos Nao
Outras Ndo
3) Valor Adicionado Bruto (1-2) N3o
4) Depreciagdo/Amortizacdo/Exaustdo N3o
5) Valor Adicionado Liquido (3-4) Nao
6)Valor Adicionado Recebido em Transferéncia Nao
Resultado de equivaléncia patrimonial Nao
Receitas financeiras Ndo
Outras (inclui os dividendos relativos a investimentos avaliados pelo custo, aluguéis, | Ndo
direitos de franquia)

7) Valor Adicionado Total a Distribuir (6+7) Ndo

8) Distribui¢ao do Valor Adicionado (O total do item 8 deve ser igual o total do item
7

Parcial, conforme itens a seguir.

Pessoal Sim
Remuneragao Direta Nao
Beneficios Sim
FGTS Sim

Impostos/Taxas/Contribuigdes

Sim (mas ndo detalhado por esfera)

Remuneragdo de capitais de terceiros (juros, alugueis)

Nao

Remuneragao de Capitais Proprios

Nao

B — Recursos Humanos

Remuneragao Bruta

Sim (mas ndo detalhada)

Relagdo entre a maior e a menor remuneracdo da entidade, considerando os | Sim
servidores e os contratados

Gastos com encargos sociais Sim
Gastos com alimentagdo Sim
Gastos com transporte Nao
Gastos com previdéncia privada Sim
Gastos com saude Sim
Gastos com seguranga e medicina do trabalho Sim
Gastos com cultura Ndo
Gastos com educagdo (excluidos os de educagdo ambiental) Sim
Gastos com capacitagdo e desenvolvimento profissional Sim
Gastos com creches ou auxilio-creches Sim
Participagdes nos lucros ou resultados Nao
Composicao dos Recursos Humanos

Total de empregados no final do exercicio Sim
Total de contratados no final do exercicio Sim
Total de contratagdes (admissdes) Sim
Total de demissdes Nado
Total de estagidrios no final do exercicio Sim
Total de empregado portadores de necessidades especiais no final do exercicio Sim
Total de contratados por género Nao

Empregados Menores de 18 anos

Sim (junto com estagiarios) Considerou-
se menores aprendizes.

De 18 a 35 anos, de 36 a 60,

Ndo (Apenas Acima de 45 anos que
informam a quantidade)

Formagado escolar Nao
Percentual de ocupantes de cargos de diregao e chefia Parcial, conforme a seguir
Homens Nao
Mulheres Sim
Negros Sim
Pessoas com deficiéncia Nao
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AgOes trabalhistas movidas pelos servidores e contratados contra a entidade | Nao

C - Interagdo com a Comunidade

Investimentos em educagdo, exceto a de cardter ambiental Ndo (Apenas apresenta quem define
projetos sociais e ambientais)

Investimentos em cultura Ndo (Apenas apresenta quem define
projetos sociais e ambientais)

Investimentos em salide e saneamento Ndo (Apenas apresenta quem define

projetos sociais e ambientais)
Investimento em esporte e lazer, ndo considerados os patrocinios com finalidade | Ndo (Apenas apresenta quem define

publicitaria projetos sociais e ambientais)

Investimento em alimentagao Ndo (Apenas apresenta quem define
projetos sociais e ambientais)

ReclamagGes recebidas diretamente na entidade Ndo

Reclamagdes recebidas por meio dos 6rgdos de protegdo e defesa do consumidor Nao

Reclamagdes recebidas por meio da Justica Nao

Reclamagbes atendidas em cada instancia arrolada Nao

Montante de multas e indenizagdes a clientes, determinadas por 6rgdos de protegdo | Nao
e defesa do consumidor ou pela Justica
D — Interacdo com o Meio Ambiente

Investimentos e gastos com manutengdo nos processos operacionais para a melhoria | Ndo
do meio ambiente
Investimentos e gastos com a preservagdo e/ou recupera¢gdo de ambientes | Ndo
degradados
Investimentos e gastos com a educagdo ambiental para servidores, contratados, | Ndo
terceirizados, autdbnomos e gestores da entidade

Investimentos e gastos com educagdo ambiental para a comunidade Ndo
Quantidade de processos ambientais, administrativos e judiciais movidos contra a | Nao
entidade

Valor das multas e das indenizagdes relativas a matéria ambiental, determinadas | Nao
administrativa e/ou judicialmente
Passivos e contingéncias ambientais Nao

Fonte: BRASIL (2004) e MINAS GERAIS (2017; 2018).

Conforme o Quadro 3, pode-se constatar que foi parcial a adesao de indicadores presentes na NBC T
15, principalmente aqueles que estdo ligados aos recursos humanos. No proximo tépico serdo feitas as

considerac0es finais acerca deste estudo.

CONCLUSOES

Levando em consideracdo que o objetivo deste trabalho foi identificar o nivel de adesdo do balanco
social da EPAMIG aos itens propostos pela Norma Brasileira de Contabilidade NBC T 15, pode se constatar
gue a empresa mineira apresenta parcialmente os indicadores. Quanto a gerac¢do de riqueza os indicadores
de receita foram incompletos, visto que as receitas ndo foram detalhadas e também foram deduzidos os
tributos, jd na NBC T 15 as receitas devem ser detalhadas e sem deducdo dos tributos. Ainda sobre a geracdo
de riqueza que chegara ao valor adicionado a distribuir, ndo houve adesdo a mensuragao de depreciacao,
amortizacdo e exaustdo, receitas financeiras, aluguéis, provisdes para devedores e reversGes. Quanto a
distribuicdo da riqueza, a distribuicdo é possivel constatar nos indicadores de tributos, folha de pagamento.
Mas, por outro lado ndo foram aderidos os indicadores sobre pagamentos de aluguéis.

Quanto aos recursos humanos também a adesao foi parcial, porém a informag¢do com o maior nivel
de indicadores, sendo os indicadores sociais internos, indicadores de corpo funcional e informacgdes
relevantes quanto a cidadania empresarial. Este achado é muito importante, visto que a empresa conta com

um numero significativo de empregados no geral. Desta parte do balanco social, entre os poucos indicadores
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ausentes pdde-se constatar gastos com transporte, gastos com cultura, e participagdo nos lucros, porém no
Balanco Social da EPAMIG hd a indicacdo de ‘outros beneficios’, entdo por falta de uma nota explicativa ndo
ha como afirmar que estes indicadores estdo inclusos nesta se¢do.

Por fim os indicadores relativos as informacdes de interacdo da entidade com o ambiente externo e
a interagcdo com o meio ambiente, o demonstrativo ndo apresentou nenhum indicador conforme aqueles
propostos na estrutura da NBC T 15. Portanto constata-se que a empresa por meio de seu balango social ndo
presta contas de maneira adequada aos usuarios externos, visto que nao apresentou diversos indicadores,
principalmente aqueles relacionados ao meio ambiente e interagao com a comunidade.

A pesquisa teve os objetivos alcancados, ao comparando dois balangos sociais publicados pela
EPAMIG. Assim espera também contribuir para futuros estudos, onde se sugere a comparacdo entre

empresas publicas do mesmo porte e segmento, também a verificacdo de adesdo de indicadores de outros

modelos de relatérios de informacédo social e ambiental propostos.
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