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Teorias da aprendizagem: Gestalt

Este trabalho tem como objetivo apresentar brevemente os principais conceitos da Gestalt, suas teorias de maior relevancia, ressaltando sua forte base
metodoldgica, sendo esta uma das tendéncias tedricas mais consistentes da historia da Psicologia da aprendizagem. Tendo como bases somente alguns autores
que retratou um pouco da psicologia da aprendizagem, os quais aqui foram explicitados. O foco principal foi trazer conceitos de Gestalt que sdo inerentes ao
processo de educagdo, ja que se entende que no processo de aprendizagem, primeiramente devem ser expostas as definigdes fundamentais e gerais que levam a
chegar aos conceitos mais elaborados, relacionando-os e ndo isolando ou fragmentando-os.
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Theories of learning: Gestalt

This work aims to briefly present the main concepts of Gestalt, its most relevant theories, highlighting its strong methodological basis, this being one of the most
consistent theoretical trends in the history of Learning Psychology. Based on only a few authors who portrayed a little of the psychology of learning, which were
explained here. The main focus was to bring Gestalt concepts that are inherent to the education process, since it is understood that in the learning process, the
fundamental and general definitions that lead to arriving at more elaborate concepts must first be exposed, relating them and not isolating or fragmenting them.
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INTRODUGAO

Por estar em constante contato com a sociedade, o ser humano esta apto para aprender. Convivendo
com pessoas, sejam elas: familiares, amigos ou namorados; um leque de experiéncias passa a fazer parte da
vida de cada um. Por consequéncia, o conhecimento é produzido e reconstruido continuamente.

Para exercer seu papel no mundo, o homem ativa seu lado afetivo para expor opinides e sentimentos,
se movimenta de um lugar para o outro, se alimenta e, quando entra no ambito escolar, fortalece e reforga
suas capacidades intelectuais, expandindo seus conhecimentos por meio do raciocinio. Esse percurso faz
parte do desenvolvimento pessoal. E isso que uma teoria, denominada Gestalt, mostra no processo de
aprendizagem.

Assim, de acordo com a teoria humanista conceituada neste trabalho, que engloba uma mudanca
em cada ser humano, produzida no ambito sociocultural vivido continuamente sem sequer ser percebido. As
modificagdes da maneira de agir estdo conexas e dependentes do ambiente, tornando fundamental serem
postas em pratica as capacidades individuais (fisicas e mentais) e como isso pode afetar no processo de
aprendizagem de cada um.

Serdo explanadas sobre essas duas teorias da aprendizagem, abordando suas principais
caracteristicas, formas de entender o homem, surgimento, principais defensores e percussores das suas
ideias. Aliado a isso, estabelecendo relagbes com o ambiente escolar e a maneira que suas ideologias

defendem os papéis a serem cumpridos pelo professor e aluno.

DISCUSSAO TEORICA
Definigao e surgimento da Gestalt

Empregada em varias partes do mundo, a palavra alema Gestalt ndo possui traducdo em outros
idiomas. O mais exato e correto seria adotar Gestaltung, indicando acao em curso ou acabada, implicando
um processo de dar forma, em outras palavras, formag¢do. No ano de 1523 o vocabulo em questdo surge em
uma traducdo da Biblia, formada pelo participio passado voraugen Gestalt (colocado em frente aos olhos).

A teoria da Gestalt propaga que o campo da percepcao se organiza de forma livre, sob conjuntos
organizados e significantes (‘formas boas’). O todo, portanto, é diferente da soma de suas partes. Dessa
maneira, uma parte em um todo é contrdria a parte separada ou unida em um outro todo; por ter
propriedades especificas de funcdo e de lugar.

Pode-se ser tomado como exemplo: um choro pode indicar um sofrimento por dor ou até mesmo
uma grande felicidade que gera emoc¢do ao passar no vestibular. Para o entendimento de um
comportamento se faz necessario o contexto situacional em que ele acontece, tendo uma visdo ampla e nao
recordada. Tendo uma analise mais abrangente do estudo.

O primeiro estudo oficial apareceu em 1912 com Wertheimer, Koffka, Kohler, e seus trabalhos
contemporaneos a corrente fenomenoldgica alema. Os psicdlogos gestaltistas continuaram com andlises de

Christian von Ehrenfels (1886-1932), um dos difusores da Gestalt, pondo que: “o todo é uma realidade
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diferente das somas de suas partes”, levou em conta primeiramente a percep¢ao relacionada com o individuo
e 0 meio em que esta inserido. Assim, o objeto era tomado como algo sem forma, a ultima seria uma visao
caracteristica em especial, uma Gestalt (ARNHEIM, 2005).

Desta forma, o campo perceptivo se destaca em um fundo e uma forma (figura), a ultima, sendo,
fechada e que parece possuir contorno. Assim, sé é possivel diferenciar a figura com seu fundo. Essa escola
busca entender a relacdo entre esses elementos. Levando esse conceito basico da Gestalt para o ambito
escolar, pode-se afirmar que os educadores devem buscar uma maneira de transmitir os contetdos, de modo
a focar nos objetivos principais requeridos por eles. Além de enfatizar para os alunos a importancia da

expressdo; tanto em trabalhos, como provas e atividades; a qual responda somente aquilo que é pedido.

Gestalt aplicada a educagao

A Gestalt também é inserida no campo educacional a medida que a experiéncia e percep¢do levam
ao entendimento, através de insight, isto é, a assimilacdo ocorre de maneira imediata. Originado do inglés
arcaico, a partir do prefixo —in (para dentro) e a expressao sight (vista). Para uma melhor explanacao, a jun¢ado
dos vocabulos trata da existéncia de um conhecimento que é intuitivo, internalizado e vai sendo atividade
numa dada situagdo-problema, sendo uma resposta dada repentinamente e provém do inconsciente. Este
processo da significado a pessoa que observa dada figura, e assim, fazendo-a compreender a imagem
formada (CAMPQS, 1972).

Desta forma, o aluno é o foco do estudo e o professor tem como funcdo mediar e transmitir
conhecimento, procurando entender e lhe dar melhor atencdo.Para que o saber seja construido, fazem-se
necessarias situagdes anteriores relacionadas a questdo deparada pelo estudante, referindo-se ao cognitivo
deste fazendo-o selecionar entre seu conhecimento algo que solucione o determinado problema. Assim,
possibilitando-o chegar rapidamente a uma resolugdo anterior a percepgao resolvendo langamentos futuros
de outras questdes.

A captacdo do entendimento é formada da maneira que é vista a realidade vivida, o modo pessoal o
qual é tido pelos individuos. Aliado a isso, hda uma apreensdo pelos sentidos e essa imagem é memorizada,
dependendo da forma que o individuo |he dd4 com o meio vivido. Entdo, uma mesma imagem pode ser
percebida de diversas formas. Isto explica o fato de criancas de idades iguais visualizarem uma figura,
recebendo o mesmo estimulo, no mesmo campo geografico e ainda compreender de forma distinta tal
imagem, por exemplo.

Outro aspecto pregado pela Gestalt sdo as formas captadas como um todo. Neste contexto, entende-
se que no processo de aprendizagem, primeiramente devem ser expostas as definicdes fundamentais e gerais
gue levam a chegar aos conceitos mais elaborados, relacionando-os e nao isolando ou fragmentando-os.

Para ilustrar melhor essa ultima situacdo no campo da educacgdo pré-escolar até a alfabetizacdo,
torna-se possivel citar as etapas passadas pelas criancas. Inicialmente, o professor deve levar aos alunos a
nomearem figuras, bem como mostrar o som da pronuncia das letras. Posteriormente, estas estardo mais

propicias e aptas para aprenderem as letras e poderem junta-las e formarem silabas e chegar entdo, a
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estruturas maiores: as palavras. No ultimo passo o aluno tera o desafio de produzirem frases. As experiéncias
vividas por este caminho facilitardo nas novas atividades lancadas (CAMPOQOS, 1972).

Pode-se concluir que os alunos necessitam de estimulos para construcdo do processo de
aprendizagem, através do insight pela percepgao fazendo disso uma responsabilidade dos educadores, pois
é preciso que reavaliem métodos para haver uma compreensdo dos mais variados assuntos trabalhados em

sala de aula.

Psicologia humanista
Surgimento da Psicologia Humanista

A Psicologia Humanista nasceu oficialmente nos Estados Unidos em 1962, gracas a psicologos e
pensadores que queriam uma nova abordagem nessa area de conhecimento, indo além do Behaviorismo e
a Psicanalise. Dessa forma, o intuito estava em lidar com a subjetividade e a experiéncia interior da pessoa
como um todo, de maneira ndo fragmentada como o inconsciente e a percepcao.

Entre os pensadores deste ramo pode-se destacar: Abraham Maslow, Carl Rogers juntamente com
Sidney Jourard e Eugene Gendlin, este uUltimo foi o primeiro presidente da Associacdo Humanista e
posteriormente descobridor do método da focalizagdo, que tornava conscientes conteddo da vivéncia,
respectivamente (FRICK, 1973).

Chamada da Terceira Forga pelo préprio fundador, Abraham Maslow deu o ponta pé para conhecer
o homem desde a Teologia e a religido, as quais o tomam em seu aspecto espiritual. Esta forga procura
defini¢cdes na Filosofia para dar consisténcia linguistica a fen6menos novos como autorrealiza¢do (Maslow),
individualizacdo. Além disso, é considerada ndo cientifica, pois procura inspiragdo na arte universal, referindo
a escritores sobre o drama humano. Sendo um movimento estrelado de renomados autores que vao para
um ponto em comum, o conhecimento da prépria humanidade em outras disciplinas como filosofia,
antropologia e religido. O objetivo era conceber uma disciplina para estudar o homem como um ser total,
integrando o comportamento e espirito, sendo uma Unica unidade com seu ambiente e tentando recuperar

a subjetividade, mas sem fragmentacao e sim, de forma livre e total.

O processo de autorrealizagao de Abraham Maslow

Maslow chamou Terceira For¢a a nova Psicologia que nasceu antes dos anos 60, sendo considerado
pai da Psicologia Humanista, nova teoria do potencial humano. A autorrealizag¢do levou o estudo em pessoas
saudaveis, dando base a um ramo na perspectiva saudavel do individuo. Ele também se tornou um dos
primeiros a escrever sobre o campo transpessoal em dimensdo espiritual e estados evolucionados do
comportamento ético; além de diferenciar o comportamento altruista do desenvolvimento humano,
chegando as experiéncias de pico.

Com essa teoria foi posto em questdo problema da saude mental, modelo de funcionamento da

personalidade (ser vocé mesmo). O comportamento seria justificado pelos desejos, e quando ativados sdo
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vistos como estimulo para a agdo pessoal, moldando o comportamento, ou seja, as necessidades seriam
fontes de motivacdo. A acao esta relacionada para um objeto que ameniza a tensdo.

Maslow criou uma pirdamide de necessidade a serem satisfeitas. Dessa forma, a pessoa buscaria sua
realizacdo em diversos niveis. Esta teoria tenta explicar o que leva a pessoa a fazer determinada coisa,
levando em conta suas necessidades. Ele vai de encontro a vida do ser como um todo, em sua totalidade e
nao de forma fragmentada e isolada. Aquilo que era exigido seria fundamental para a manutencdo pessoal
como a respiracdo, a fome, na obtengao do equilibrio.

Para Maslow, as necessidades humanas eram tomadas por uma hierarquia, os estimulos podem
causar certo comportamento ou tomada de decisdo, gerando um ciclo motivacional. Este ultimo, ao ndo
acontecer pode levar a frustacdo. Dessa forma, ele cria uma pirdmide com necessidades baixas na base
(fisiolégicas) e na parte elevada, a autorrealizacdo.

O primeiro nivel refere aos interesses mais imediatos e estdo inseridos os aspectos de sobrevivéncia,
como: alimentacdo e respiracdo. No segundo nivel estdo inseridos a estabilidade e manutencdo da seguranca
pessoal, salde, bem-estar, respeito, confianca sdo alguns exemplos. Em seguida estdo as necessidades de
manter-se em contato com o outro, em termos socioculturais para ser aceito neste contexto, pode-se citar a
amizade, a convivéncia social, familia. No quarto nivel é encontrada a estima, alcangada com o respeito e a
auto aceitacdo e, logo apds esta a realizagdo pessoal, no topo, o ser humano procura buscar por meio de
possibilidades, ser o que ele pode para a prdpria satisfacao.

Dentro do contexto escolar o ciclo motivacional que ndo realizado de maneira satisfatéria pode levar
ao aluno a tomar um lugar de possibilidade e ndo participagdo. Sendo assim, este precisa ter primeiramente
as necessidades do primeiro nivel sancionadas para serem obtidas uma maior atengdo, cuidado e dedicacdo
na realizacao das tarefas.

Aliado a isso, é importante e o convivio com outras pessoas da mesma faixa etdria, no intuito do
individuo encontrar um lugar de aceitagdo social e a confianca deve ser depositada no estudante tanto por
parte dos professores como pais. Os educadores também devem ter suas necessidades satisfeitas, como o
professor, principal atuante nesse processo de aprendizagem para que bons frutos sejam colhidos. Embora,

é mais visto a falta de motivagdo e tomada de visdo elevada para o profissional (RIBEIRO, 2007).

Contribuigdes de Carl Rogers no campo da aprendizagem

Carl Ransom Rogers (1902-1987) também foi um tedrico de grande valor para a Psicologia Humanista.
Suas ideias foram moldadas a partir do contato com clientes, assim chamava as pessoas que para ele estariam
com dificuldade e estd em busca de auxilio. Este teria a necessidade de conviver, qualquer que seja sua
limitacdo. Esse psicdlogo foi o primeiro a gravar e filmar as sessdes de terapia.

Sua abordagem estava direcionada para o individuo e a aprendizagem acontece no contato e vivéncia
com os outros. Na escola, deve haver um contato amistoso, transparente entre professor e aluno. O primeiro,
por sua vez, tem a funcdo de agucar o saber dos educandos, encorajando-os nos desafios encontrados e leva-

los a acreditar na prépria capacidade deles. Nesse sentido, o docente é mediador do discernimento, isto &,
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aquele que vai levar o estudante a buscar e aprofundar os mais variados temas, objetivando aumentar sua
sabedoria (FRICK, 1973).

Este processo é concebido como conhecimento autodirigido, por levar o ser humano a buscar a
cogni¢do nos mais variados leques de conhecimento em que ele achar necessdrio estudar, levando a busca
continua do saber, de acordo com o que cada pessoa achar necessario para si mesmo. Desta forma, nao
haveria uma educacdo limitada, ja que aquilo apreendido é visto como algo levado para vida e nao seria
facilmente esquecido. Ocorrendo uma visdo mais clara das responsabilidades no percurso do aprendiz. O ser
humano estaria buscando atualizar-se e desenvolver-se.

A visdo rogeriana se importa com o individuo como uma unidade: mente e corpo. A escola deve se
preocupar com as dificuldades e os motivos para que elas aparecam nos seus alunos. O mestre também deve
se portar de maneira verdadeira, do jeito que é realmente, para assim chegar a confianca e respeito dos
estudantes. E de grande importancia, junto a isso, perceber e buscar enxergar o comportamento destes
numa perspectiva de transformacdes, aceitando-os (CAMPOS, 1972).

Deve-se acreditar no discente, independentemente dos seus erros, dando liberdade para exteriorizar
seus pensamentos sem medo algum, principalmente nas avaliagbes escolares. O individuo deve
conscientizar-se que estas fazem parte do andamento da verificagdo daquilo estudado, visualizando as
provas como forma de ter a certeza na sua eficiéncia nos estudos. Os erros devem, consequentemente, ser

uma alternativa para se apontar o caminho adequado e discernir qualquer ddvida.

CONCLUSOES

Com tudo o que foi apresentado, conclui-se que a teoria da Gestalt se propde em entender processos
da percepcdo, tendo esta como desencadeadora do comportamento humano. Colocando a existéncia da
unidade no universo, ou seja, a parte entrelacada ao todo. Dentro do contexto de sala de aula, o professor
auxiliaria seu aluno a encontrar solucdes para as tarefas propostas, criando estimulos para que isso aconteca.

Também foi abordada a teoria humanista, colocando o individuo como um ser capaz e autébnomo.
Os principais percussores, como: Abraham Maslow defendia as necessidades (alimentar, conversar etc.)
desencadeadoras das formas de agir, bem como Carl Rogers, pondo a aprendizagem que acontece no contato

mutuo como o outro, e o professor teria papel de encorajador.
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